
Profil ciblé : 
Équivalent de 90 jours de travail comme pharmacien.ne à la distribution d’un établissement de santé (pour la 
concentration pratique en établissement de santé) ou à la prestation de soins et services pharmaceutiques en 
pharmacie communautaire (pour la concentration pratique ambulatoire). L’expérience de travail doit inclure la 
validation d’ordonnances, incluant celles du service centralisé d’addition aux solutés (SCAS) (pour les deux 
concentrations), ainsi que la vérification des préparations des médicaments, incluant la vérification des 
préparations magistrales stériles et non stériles (pour les deux concentrations), la réalisation de gardes (pour la 
concentration pratique en établissement de santé) et la réalisation d'un projet d'amélioration continue de la qualité, 
de la sécurité ou de l'efficience des soins et services pharmaceutiques (pour la concentration pratique ambulatoire).

Date limite pour déposer la demande initiale de la personne candidate : 1er juillet
Date limite pour déposer le dossier final de la personne candidate : 31 août

AUTOTEST DES ACQUIS EXPÉRIENTIELS
EN VUE DE L’EXEMPTION DE COURS 

Partie 1 - Profil et prérequis

1/5

Programme : Maîtrise en pharmacothérapie avancée 2-675-1-1

Cours : PHA 6520 Stages d’introduction à la pratique avancée

Selon mes connaissances actuelles et mes compétences professionnelles, 
je suis en mesure de démontrer par écrit et par preuves à déposer les 
acquis d’apprentissage suivants : 
(Cochez les cases appropriées)

Je 
suis 

très à 
l’aise

Je 
suis 

assez 
à l’aise

Je ne 
suis 
pas 

très à 
l’aise

Je ne 
suis 

pas à 
l’aise

1

Faire état des avantages et des limites des principales composantes 
du système d’utilisation des médicaments servant à fournir des 
médicaments aux patient(e)s.

2

Travailler en collaboration, notamment avec le personnel de la pharmacie 
et les autres professionnel(le)s de la santé, pour améliorer l’utilisation 
des médicaments chez un(e) patient(e) et chez des groupes de 
patient(e)s.

Partie 2 - Acquis d’apprentissage
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Selon mes connaissances actuelles et mes compétences professionnelles, 
je suis en mesure de démontrer par écrit et par preuves à déposer les 
acquis d’apprentissage suivants : 
(Cochez les cases appropriées)

Je 
suis 

très à 
l’aise

Je 
suis 

assez 
à l’aise

Je ne 
suis 
pas 

très à 
l’aise

Je ne 
suis 

pas à 
l’aise

3

Démontrer la compréhension des politiques et procédures relatives à la 
préparation et la distribution des médicaments en fonction des besoins 
des patient(e)s.

4

Démontrer la capacité à évaluer et valider les ordonnances, identifier 
les problèmes reliés à la pharmacothérapie, les résoudre et en assurer le 
suivi.

5

Démontrer la capacité à clarifier les ordonnances auprès des 
prescripteurs(-trices) et à documenter les précisions apportées de 
manière appropriée.

6

Démontrer des pratiques d’utilisation sécuritaires des médicaments.

7

Démontrer la capacité à répondre, gérer et assurer le suivi des 
questions usuelles des diffèrent(e)s professionnel(-le)s adressées 
à la pharmacienne ou au pharmacien du service de distribution de 
l’établissement de santé ou de la pharmacie communautaire (en 
fonction de la concentration de la candidate ou du candidat).

Partie 2 - Acquis d’apprentissage (suite)
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Selon mes connaissances actuelles et mes compétences professionnelles, 
je suis en mesure de démontrer par écrit et par preuves à déposer les 
acquis d’apprentissage suivants : 
(Cochez les cases appropriées)

Je 
suis 

très à 
l’aise

Je 
suis 

assez 
à l’aise

Je ne 
suis 
pas 

très à 
l’aise

Je ne 
suis 

pas à 
l’aise

8

Vérifier des préparations de médicaments (incluant la validation 
contenant-contenu, la validation des préparations magistrales stériles et 
non stériles et des narcotiques, ainsi que le contrôle de la qualité).

9

Sans objet

10

Sans objet

Partie 2 - Acquis d’apprentissage (suite)
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Afin de compléter l’ouverture de mon dossier de RAE,
je suis en mesure de fournir les documents requis suivants (en format pdf) :

* Autotest du cours complété

* Curriculum vitae comprenant les tâches spécifiques effectuées à la distribution

* Lettre d'un employeur ou d'un supérieur précisant les principales responsabilités (si applicable)

Partie 3 - Documents requis

Gabarit(s) à télécharger :

Sans objet

Partie 4 - Modalités d’évaluation

Modalités d’évaluation des acquis d’apprentissage visés (façons de démontrer ses compétences) : 

Document(s) à produire : il peut s’agir entre autres d’un portfolio personnel des réalisations dans 
le domaine ou d’un portfolio sous forme de tableau d’analyse comparative (TAC) où vous aurez à 
détailler votre expérience le plus clairement possible en lien avec les apprentissages visés par le cours, 
accompagné d’une liste de preuves à déposer à l’appui. Vous devrez télécharger un gabarit pour le remplir 
et le soumettre.
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Pour entamer le processus de reconnaissance de vos acquis expérientiels, suivez ces étapes :

1 Soumettez votre demande en ligne en sélectionnant le sujet Reconnaissance des acquis expérientiels

2 Joignez à votre demande cet autotest complété ainsi qu’un CV à jour (en un seul document pdf)

3
Si vous souhaitez faire une demande pour plusieurs cours, ajouter les sigles de cours, dans la section 
Demande du formulaire

4 À cette étape, un conseiller ou une conseillère communiquera avec vous 

Partie 5 - Conclusion de l’autotest et prochaines étapes

Pour soumettre une demande, assurez-vous d’abord de :

1 Correspondre au profil ciblé;

2
Avoir coché une majorité de réponses correspondant aux cases « Très à l’aise » et
« Plutôt à l’aise » à la Partie 2;

3 Être en mesure de fournir les documents requis demandés à la Partie 3.

Partie 5 - Conclusion de l’autotest et prochaines étapes

Vous avez des questions ?

N’hésitez-pas à nous écrire en sélectionnant le sujet Reconnaissance des acquis expérientiels 
et en y joignant cet autotest complété.

avril 2026

Important !

Cet autotest est un outil d’autodiagnostic en vue de prendre une décision plus éclairée mais ne constitue pas une 
démonstration formelle de vos acquis d’apprentissage expérientiels. En vue d’obtenir une exemption de cours, 
vous devrez démontrer que vous possédez les éléments d’apprentissage requis au seuil de réussite du cours. 
C’est la faculté qui vous évaluera et prendra une décision en vue de l’exemption ou non du cours visé à votre 
cheminement d’études.

https://registraire.umontreal.ca/nous-joindre/formulaire/
https://www.ilovepdf.com/fr/fusionner_pdf
https://admission.umontreal.ca/repertoire-des-cours/
https://registraire.umontreal.ca/nous-joindre/formulaire/

	Case à cocher 138: Off
	Case à cocher 139: Off
	Case à cocher 140: Off
	Case à cocher 141: Off
	Case à cocher 142: Off
	Case à cocher 143: Off
	Case à cocher 144: Off
	Case à cocher 145: Off
	Case à cocher 810: Off
	Case à cocher 811: Off
	Case à cocher 812: Off
	Case à cocher 813: Off
	Case à cocher 814: Off
	Case à cocher 815: Off
	Case à cocher 816: Off
	Case à cocher 817: Off
	Case à cocher 818: Off
	Case à cocher 819: Off
	Case à cocher 820: Off
	Case à cocher 821: Off
	Case à cocher 822: Off
	Case à cocher 823: Off
	Case à cocher 824: Off
	Case à cocher 825: Off
	Case à cocher 826: Off
	Case à cocher 827: Off
	Case à cocher 828: Off
	Case à cocher 829: Off
	Case à cocher 1742: Off
	Case à cocher 1743: Off
	Case à cocher 1744: Off
	Case à cocher 1745: Off
	Case à cocher 1746: Off
	Case à cocher 1747: Off
	Case à cocher 1748: Off
	Case à cocher 1749: Off
	Case à cocher 1750: Off
	Case à cocher 1751: Off
	Case à cocher 16038: Off
	Case à cocher 16039: Off


