AUTOTEST DES ACQUIS EXPERIENTIELS

EN VUE DE L'EXEMPTION DE COURS

Cours : EDU 6081 - Fondements et pratiques de I'école inclusive

Important ! Cet autotest est un outil d'autodiagnostic en vue de prendre une décision plus éclairée mais ne
constitue pas une démonstration formelle de vos acquis d'apprentissage expérientiels. En vue d‘obtenir une
exemption de cours, vous devrez démontrer que vous possédez les éléments d'apprentissage requis au seull
de réussite du cours. C'est la faculté qui vous évaluera et prendra une décision en vue de I'exemption ou non du
cours visé a votre cheminement d'études.

Partie 1 - Profil et prérequis

Profil ciblé :

*Personne étant actuellement ou ayant été en emploi dans le milieu de I'enseignement (tache réguliére ou
titulaire de groupes stables a temps partiel) et cumulant au moins deux ans d'expérience a temps plein ou
I'équivalent de 2 000 heures minimum auprés d'éleves agés entre 4 et 11 ans dans un établissement
reconnu par le MEQ ou a l'international.

*Etre en mesure de suivre le Micro-certificat RAE visant a structurer la démonstration des acquis visés par le
cours (voir le document Descriptif disponible a la Partie 3- Documents requis).

Partie 2 - Acquis d'apprentissage

Selon mes connaissances actuelles et mes compétences
professionnelles, je suis en mesure de démontrer

Par écrit et par démonstration appliquée

les acauis d'apprentissage suivants :
(Cochez les cases appropriées)

Adapter son enseignement en tenant compte des besoins fondamentaux
et particuliers de ses éléves.

Appliquer des mesures de flexibilité, d'adaptation et de modification aux
besoins particuliers de ses éléves en fonction d'objectifs préétablis.
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Partie 2 - Acquis d'apprentissage (suite)

Selon mes connaissances actuelles et mes compétences
professionnelles, je suis en mesure de démontrer

Par écrit et par démonstration appliquée

les acquis d'apprentissage suivants :
(Cochez les cases appropriées)

Analyser un plan d'intervention ou un plan d'aide a I'apprentissage.

3
Mettre en oeuvre un plan d'intervention ou un plan d'aide a
I'apprentissage.

4
Consulter des personnes-ressources, les parents ou la documentation
pertinente pour adapter son enseignement.

5
Justifier ses choix pédagogiques.

6
Encourager un dialogue ouvert et respectueux entre les éléves sur leur
culture et celle transmise a I'école.

7
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Partie 2 - Acquis d'apprentissage (suite)

Selon mes connaissances actuelles et mes compétences
professionnelles, je suis en mesure de démontrer

Par écrit et par démonstration appliquée
les acquis d'apprentissage suivants : . NP

a PP P g l'aise | alaise
(Cochez les cases appropriées)

Agir en accord avec les principes éthiques de la profession.

8
Collaborer avec la communauté et les organismes culturels du milieu pour
soutenir I'inclusion scolaire.

9
Porter un regard réflexif sur I'influence de sa propre culture ou de ses
origines sur ses pratiques en tant qu'enseignant.e.

10
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Partie 3 - Documents requis

Afin de compléter I'ouverture de mon dossier de RAE,

je serais en mesure de fournir les documents requis suivants (en format pdf) :

*Cet autotest complété

*Curriculum vitae complet et a jour:

Postes occupés/Dates d'embauche et de fin

Nombre d'années d'expérience cumulées, d'heures de travail par semaine
Formations complétées (grade, pays, date)

*Attestation d’emploi / Lettre de I'employeur confirmant au moins 2 ans ou 2 000 heures minimum
d'expérience en enseignement auprés de groupes d'éléves agés entre 4 et 11 ans dans un établissement
reconnu par le ministére de I'Education du Québec (MEQ) ou a l'international. Celle-ci doit préciser les
heures associées a chacun des niveaux scolaires (préscolaire ou primaire).

*Grille de motivation & compléter pour détailler quels cours (sigle et titre) du cursus de la MEPEP
correspondraient & mes acquis d'apprentissage expérientiels et pourquoi.

Gabarit(s) a télécharger :

*Descriptif - Micro-certificat RAE MEPEP (Groupe/cours)

*Grille de motivation (liste de cours a demander en RAE et justification)

Partie 4 - Modalités d'évaluation

Modalités d'évaluation des acquis d'apprentissage visés (facons de démontrer ses compétences) :

Suivre le groupe/cours Micro-certificat RAE MEPEP (voir le document Descriptif disponible a la Partie 3 -
Document requis).

Rendez-vous : la faculté prendra rendez-vous avec vous pour une évaluation avec la personne évaluatrice.
Les modalités d’évaluation peuvent varier selon la nature des compétences a évaluer : mises en situation
orales ou écrites, entrevue, etc.
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https://registraire.umontreal.ca/fileadmin/registrariat/documents/RAE/Gabarits_documents_requis/EXP_FSE_282019_Grille_motivation.pdf
https://registraire.umontreal.ca/fileadmin/registrariat/documents/RAE/Gabarits_documents_requis/EXP_FSE_Descriptif_Micro-certificat_MEPEP.pdf

Partie 5 - Conclusion de l'autotest et prochaines étapes

Pour soumettre une demande, assurez-vous d'abord de :

1 Correspondre au profil ciblé;

Avoir coché une majorité de réponses correspondant aux cases « Trés a l'aise » et
« Plutét a l'aise » a la Partie 2;

3  Etre en mesure de fournir les documents requis demandés a la Partie 3.

Pour entamer le processus de reconnaissance de vos acquis expérientiels, suivez ces étapes :

1 Soumettez votre demande en ligne en sélectionnant le sujet Reconnaissance des acquis expérientiels

2 Indiquez dans votre message le numéro et le titre du programme pour lequel vous faites cette demande

3 Joignez a votre demande cet autotest complété ainsi qu'un CV a jour (en un seul document pdf)

Si vous souhaitez faire une demande pour plusieurs cours, ajouter les sigles de cours, dans la section
Demande du formulaire

B A cette étape, un conseiller ou une conseillére communiquera avec vous

Vous avez des questions ?

N’hésitez-pas a nous écrire en sélectionnant le sujet Reconnaissance des acquis expérientiels
et en y joignant cet autotest complété.
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https://registraire.umontreal.ca/nous-joindre/formulaire/
http://registraire.umontreal.ca/nous-joindre/formulaire/
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